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OBIECTIVELE  ACTIVIĂŢII  DIDACTICE 
- optimizarea planurilor de învăţământ şi a programelor analitice 
- completarea prin concurs a unor posturi vacante în special de conferenţiari şi 

profesori în vederea consolidării facultăţii; 
- asigurarea de materiale didactice prioritar pentru masterat; 
- urmărirea respectării în totalitate a sistemului de credite transferabile de către 

toate disciplinele la toate nivelurile; 
- efectuarea împreună cu catedrele a analizei planurilor de învăţământ şi a 

programelor analitice în scopul evitării suprapunerilor şi a asigurării identităţii 
fiecărei discipline în contextul unei concepţii un itare; 

- creşterea calităţii învăţământului  
- consolidarea învăţământului la distanţă prin diversificarea ofertei, fiind o bună 

oportunitate de creştere a surselor de venituri extrabugetare ale facultăţii; 
- învăţământul doctoral îşi propune, menţinerea domeniilor de pregătire, cu un 

număr sporit de candidaţi în condiţiile creşterii numărului de conducători de 
doctorat. 

- înfiinţarea învăţământului cu frecvenţă redusă 
 
Numărul de candidaţi 
 În anul 2010 se preconizează menţinerea formei şi criteriilor actuale de admitere 
propunându-se concurs de dosare pentru admiterea în anul universitar 2010/2011.  
 
Strategia de tehnologie didactică 
 Strategia pregătirii calitative a studenţilor, incluzând şi strategia didactică, va 
trebui să aibă o prioritate absolută. Conceperea planurilor de învăţământ şi conţinutul 
programelor analitice a disciplinelor trebuie să fie în atenţia cadrelor didactice. În 
perspectivă, pentru realizarea strategiei propuse se au în vedere următoarele acţiuni: 



- se vor continua acţiunile de corelare a disciplinelor într-o succesiune firească, 
ţinându-se cont de ofertele prin pachete de discipline opţionale în planul de 
învăţământ; 

- perfecţionarea sistemului de credite transferabile care, prin natura sa, pretinde o 
atitudine mai responsabilă a studentului faţă de procesul de învăţământ; 

- adecvarea disciplinelor predate prin natură, număr, conţinut şi cuantum de ore cu 
tendinţele pe plan internaţional, cu nevoile firmelor şi a instituţiilor pe plan 
naţional, acordându-se o atenţie majoră managementului firmelor mici şi mijlocii; 

 
ÎN  DOMENIUL  PREGĂTIRII  POSTUNIVERSITARE 

- creşterea numărului de cursanţi în ciclul „Master” printr-o publicitate 
corespunzătoare a acestei forme de pregătire; 

- creşterea numărului de doctoranzi cu frecvenţă; 
- implicarea mai puternică a doctoranzilor cu frecvenţă în activitatea didactică şi de 

cercetare (pregătirea laboratoarelor, câmpuri experimentale, lucrări practice). 
 
ORIENTĂRILE  CERCETĂRII ŞTIINŢIFICE 

- orientarea prioritară spre contracte cu finanţare din fonduri U.E. 
- dezvoltarea bazei de cercetare ştiinţifică prin modernizarea laboratoarelor 

existente cât şi prin înfiinţarea de noi laboratoare; 
- elaborarea de proiecte de cercetare interdisciplinare de mare interes şi participarea 

la competiţii naţionale şi internaţionale; 
- dezvoltarea şi extinderea activităţii de cercetare ştiinţifică în mediul economic; 
- participarea la programe cu finanţare externă ca parteneri ai Universităţilor din 

Uniunea Europeană; 
- participarea tuturor cadrelor didactice cu proiecte de cercetare la competiţia 

CNCSIS; 
- organizarea în luna mai a sesiunii anuale de comunicări ştiinţifice a cadrelor 

didactice şi studenţilor; 
- obţinerea finanţării de către CNCSIS a unor proiecte de cercetare elaborate de 

doctoranzi. 
 
POLITICA  PERSONAL  RESURSE  UMANE 
 Facultatea de Agricultură doreşte pe viitor o echilibrare a balanţei între posturile 
didactice conform cu normele academice în vigoare, respectiv ponderea profesorilor şi 
conferenţiarilor nu poate depăşi 50 %. 
 
DOTAREA  ŞI  DEZVOLTAREA  BAZEI  MATERIALE 

- stabilirea priorităţilor şi alocarea corespunzătoare a sumelor la nivelul 
departamentelor; 

- folosirea eficientă a spaţiilor de învăţământ în sistemul de învăţământ pe perioade 
şi îmbunătăţirea acestuia; 

- adoptarea unui program de muncă care să permită reducerea consumurilor; 
- dezvoltarea sistemului de consultanţă prin taxe; 
- atragerea de sponsori cu ocazia diferitelor manifestări; 

 



RELAŢII  CU  SOCIETATEA  (consultanţă) 
 În primul rând considerăm că o sarcină de bază a corpului didactic universitar este 
aceea de a se constitui într-un pol de opinie în societate, angrenându-se viaţa socială în 
ceea ce priveşte problemele profesionale. Facultatea de Agricultură a reuşit şi îşi propune 
să dezvolte relaţii cu societatea civilă şi ştiinţifică participând activ în dezbateri pe 
probleme ecologice, agricole, etc. De asemenea, se desfăşoară prin Fundaţia Pro Agro a 
facultăţii noastre, o serie de proiecte de consultanţă la nivel de CJ Timiş. Direcţia 
Agricolă Timiş, primării din judeţ, agenţi economici, etc. 
 
INSTRUIREA  PRACTICĂ  A  STUDENŢILOR 

- folosirea S.D. – şi a celorlalte staţiuni experimentale pentru practica studenţilor şi 
lecţii demonstratrive pentru toate formele de învăţământ; 

- dezvoltarea colaborării (schimburi de cadre didactice şi studenţi, cercetare, 
doctorat), cu Facultăţi de Agricultură din Germania, Franţa, Austria, Serbia, 
Croaţia, Bosnia Herţegovina, Ungaria, Belgia; 

- practica este o disciplină normată ca oricare din disciplinele de bază, încheiată cu 
examen şi susţinerea unui proiect realizat la locul desfăşurării. Practica se va 
desfăşura la ferme cu tematică de proiect concretă susţinută în faţa conducerii 
fermelor şi evaluată şi de specialişti direct interesaţi din fermă – legătura între 
învăţământ şi producţie va fi adusă la un nivel superior; 

- tematica activităţilor practice va viza aspecte concrete ale fermei, desfăşurată pe 
baze contractuale cu avantaje reciproce pentru ferma în cauză şi Facultatea de 
Agricultură, respectiv Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară a 
Banatului; 

- practica se va desfăşura şi în instituţii ale administraţiei agricole judeţene. 
 
 
COLABORARE  INTERNAŢIONALĂ 
 În realizarea obiectivelor aferente activităţii didactice, de cercetare ştiinţifică, a 
pregătirii personalului didactic, doctoranzilor, masteranzilor şi a studenţilor, se vor 
continua relaţiile de colaborare pe domeniul de învăţământ, cercetare – dezvoltare cu 
universităţi de profil din Serbia, Ungaria, Slovacia, Austria, Germania, Franţa, Albania, 
Grecia, Belgia. 
 În domeniul didactic este prevăzută realizarea de manuale şi cărţi de specialitate 
în colaborare, schimburi de experienţă şi prezentarea de prelegeri prin reciprocitate. De 
asemenea se prevăd schimburi de studenţi şi masteranzi pentru pregătire, realizarea de 
doctorate în cotutelă, realizarea activităţii de practică în străinătate. 
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